COMUNE DI PONTEDERA

Provincia di Pisa

Tassi di assenza del personale dipendente per strutture dirigenziali - mese di SETTEMBRE2019 art. 21 della L. 18/06/2009, n°69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"

. . . . . totale . totale giorni di totale giorni % assenza totale giorni lavorati % presenza
elenco dirigenti Settore di appartenenza gges"gf::; SETTETEE 10| SETTEMERY (1o | SETTEMBRE2019 | SETTEMBRE2019 | SETTEMBRE2019
Dirigente Arch. |1° Setiore PIANIFICAZIONE, URBANISTICA, EDILIZIA E
Parrini Massimo LAVORI PUBBLICI 26 74 225 32,89 151 67,11
Dirigente Arch. | 2° Settore MANUTENZIONI, AMBIENTE E PROTEZIONE

Roberto Fantozzi |CIVILE 40 140 844 16,59 704 83,41
D_mgentt_a Dott. |[3° Settore “FINANZIARIO 21 46 4292 10,90 376 89.10
Giovanni Forte

D|r|ger!te Dott.s§a 4° Settore SERVIZI DI STAFF 50 233 1069 21.80 836 78.20
Marzia Venturi
Dirigente Dott. . o o SERVIZI COLLETTIVI ALLA PERSONA 33 82 718,5 11,41 637 88,59
Giovanni Forte

Ai sensi di quanto disposto dalla Circolare n. 3/09 del Dipartimento Funzione Pubblica le assenze considerate sono: malattie, ferie, permessi, aspettative congedi obbligatori e facoltativi per maternita/paternita, scioperi.
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